
Nuestro propósito es dar visibilidad al sector de la 
reforma y a sus profesionales mediante un modelo de 
negocio integrado y sostenible.

Nuestro equipo de profesionales vela por el bienestar 
de los clientes, mejorando su calidad de vida y la de la 
sociedad, mediante la reforma de las viviendas.

Transparencia: Nuestra manera de gestionar y de actuar 
se guía pro un principio de transparencia, poniendo 
toda la información al alcance de nuestros socios, 
colaboradores, franquiciados y clientes.

Orientación a las personas: Creemos en una gestión 
sostenible y orientada a la felicidad de las personas, 
equilibrando el beneficio empresarial con el bienestar 
social. Apostamos por el crecimiento de las personas, de 
los equipos y de la sociedad en general.

Confianza: Colaboramos en entornos seguros y de 
confianza mutua con todos nuestros colaboradores para 
conseguir los retos y objetivos empresariales.

RIGHT TO BUILD
Right to Build es el concepto que ilustra nuestra manera 
de pensar y como conducimos nuestra actividad. 
Nuestra pasión es convertir pisos en hogares, con 
garantía y transparencia, actuando con responsabilidad 
para construir bienestar y beneficio social.

La transparencia, la confianza y la orientación a las 
personas permiten una relación franca y abierta con 
todos los grupos de interés velando por los intereses 
de clientes, empleados, accionistas, proveedores, 
comunidad y entorno.

Contamos con un Código de Conducta, que incluye a 
los franquiciados, y que exige las buenas prácticas y la 
responsabilidad de todos los agentes implicados.

Colaboramos con nuestros franquiciados para promover 
la calidad y las buenas prácticas en el sector.
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